ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DE DOCENTES DO
COLEGIO PEDRO Ii, REALIZADA EM 29 DE AGOSTO DE 2012.

Aos vinte e nove dias do més de agosto de 2012 (quarta-feira), as 18h30min, em segunda
convocacdo, realizou-se, no Auditério da Unidade Escolar Sdo Cristévao | do Colégio Pedro I,
ap6s ampla divulgac3o entre os associados, a Assembleia Geral Ordindria da Associacdo de
Docentes do Colégio Pedro Il (ADCPII), para deliberar sobre a seguinte pauta; 1) informes; 2)
Prestagdo de Contas; 3) Agdo Coletiva Piso Salarial Nacional do Magistério. A Diretoria da
Associacdo, representada pela professora Denise Rezende, que coordenou a reunido, por
julgar oportuno aproveitar a realizagdo dessa assembleia e tendo em vista 0 momento
politico-administrativo vivido pela Instituicdo de Ensino face a recente aprovagdo da Lei
12677-12, propds a inclusdo do assunto ‘Estrutura politico-administrativa do CPll, apés
sangdo da lei n® 12677/2012’ a pauta divulgada. Colocada a proposta em votagdo, a inclusdo
do ponto foi aprovada por unanimidade e, sendo assim, a pauta passou a ser: 1) Informes;
1.1) Grupos de Trabalho: GT Carga Hordria dos Docentes do 12 Segmento, 1.2) CESTUR;
1.3) EPAD; 1.4) Movimento Nacional de Greve; 2) Prestagdo de Contas; 3) A¢do Coletiva
Piso Salarial Nacional do Magistério; 4) Estrutura politico-administrativa do CPIl, apés
san¢do da lei n? 12677/2012. Iniciando o primeiro ponto, a professora Denise Rezende
apresentou informes sobre o trabalho do: 1.1) GT Carga Hordria dos Docentes do 12
Segmento, que j4 realizou vérias reunides de estudo e discussdo, tendo recebido a Chefe de
departamento para apresentar-lhe a proposta e colher maiores informagdes sobre a
organizagdo da carga hordria no departamento. A professora Teresa esclareceu que essas
atividades ndo sdo somente restritas ao GT, mas abertas a todos os interessados e que, na
reunido com a Chefia do Departamento, ficou acordado que o GT apresentara no préximo
Colegiado o resultado de seu trabalho propondo o inicio da discussdo do tema no
Departamento. 1.2) A professora Denise, falando sobre a CESTUR — Comissdo de Eventos
Sociais e Turismo ou GT Atividades Culturais - divulgou as atividades que o grupo organizou,
como o passeio a Casa do Pontal e Sitio Burle Max, em junho passado, além do Encontro de
Aposentados, em maio préximo passado, e convidou os presentes a participarem da visita a
Belo Horizonte e Inhotim, atividade prevista para a segunda quinzena de outubro do
corrente ano. 1.3) as professoras Ana e Marcia informaram que a organizagdo do Encontro
de Professores da Associacdo de Docentes, que, inicialmente, estava previsto para outubro,
estda em compasso de espera devido a greve. Todo o esforgo possivel esta sendo feito para
que ele aconteca ainda este ano, mas depende da definicdo do novo calendario letivo e da
avaliacdo da comissdo organizadora. 1.4) Movimento Nacional de Greve — Neste ponto as
professoras Ana, Marcia e Vania revezaram-se para informar as datas de assembleias e atos
publicos a ocorrer naquela semana e ressaltar o Estudo realizado pela professora Vania
sobre os pontos de reivindicacdo e da carreira, que pretendeu apresentar uma visdo mais
ampla dos movimentos de greve e das entidades que participaram das negociagdes em
Brasilia. 2) A Prestagdo de Contas foi feita pela professora Marcia Maretti, atual tesoureira,
e pela professora Regina Pinto, tesoureira da gestdo anterior, que apresentaram os




balancetes devidamente assinados pelo contador da eﬁtidade referentes ao periodo de julho
de 2011 a julho de 2012. A professora Regina comparou os dados dos dois semestres e
percebeu aumento da receita, mas concluiu que esta foi acompanhada do crescimento das
despesas. Avaliou-se que o aumento da despesa se deve aos aumentos tanto de produtos
quanto, principalmente, de reajustes dos funcionarios e prestadores que tiveram acordos de
aumento salarial bem acima dos percebidos ‘pelos professores. A professora Marcia
apresentou a lista dos encargos: funciondrias, prestadores de servigos, festas e encontros,
passeios, reembolso para formagdo continuada, agendas para os associados e demais
atividades politicas, culturais e pedagodgicas (projetos das unidades) promovidas pela
Associacdo. Os associados presentes, de posse do balancete consolidado, questionaram
alguns dados e expuseram suas duvidas em relacdo a alguns gastos, como honorérios
judiciais, tickets alimentacdo, manutencdo da sala, subvengdo para estudos e auxilio saude
das funcionarias. Sobre a subvenc¢do para os estudos, a professora Regina esclareceu que
este investimento na formagdo das funcionarias surgiu na sua gestdo, apds consulta ao
contador quando ficou acordado Pagar o equivalente a 40% da mensalidade da faculdade
cursada pela funciondria. A tesoureira atual, professora Marcia Maretti, falou sobre o
subsidio para participagcdo em congressos e explicou que o limite para essa ajuda era de
R$150,00 (cento e cinquenta reais) para inscricdo e de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais)
para transporte, por associado que solicite e no maximo duas vezes ao ano. Explicou
também que a Diretoria estava avaliando um modo de auxiliar na reproducdo de copias e/ou
impressdo de teses e dissertacdes a partir da solicitacdo de uma associada. Ressaltou que
essas acdes sobrecarregam a receita da Associacdo em alguns meses nos quais
tradicionalmente ocorre maior namero de congressos e encontros. A professora Rose
apresentou algumas sugestdes sobre o incentivo ao estudo das funciondrias. Defende que 0s
cursos deveriam se limitar a drea de interesse da Associagdo e ponderou que ticket-refeicdo
e auxilio-satide representam mais de 50% dos saldrios recebidos e que, na sua avaliagdo, isso
representa uma desproporgdo. A professora Marcia apresentou os esclarecimentos falando
que a ADCPII contrata e paga os planos de saude diretamente. A professora Regina falou
dos dissidios salariais, informando que na gestdo anterior chegou-se a pagar um percentual
maior do que o estabelecido pelos sindicatos da Categoria, mas que, na gestdo atual, o
mesmo ndo vem acontecendo. Denise Rezende falou da preocupacdo das diretorias em
valorizar as funciondrias, respeitando seus direitos e dando-lhes incentivo para o bom
desempenho do trabalho. Ressaltou que a associacdo mantinha uma relacdo trabalhista
justa e respeitosa com seus funciondrios, buscando ndo reproduzir a l6gica de exploracdo e
desvalorizagdo contra a qual lutamos e buscar a¢des para tentar valorizar o trabalho ea
carreira docente. Lembrou que nds, servidores, estamos em desvantagem, pois o indice que
recebemos este ano foi de 4%, que ndo repde nem a inflagdo anual, mas que nem por isso
deveriamos reproduzir isso e esclareceu que os saldrios ndo sio iguais entre as trés
funciondrias, devido as diferencas de tempo de servico na Associagdo. A professora Denise
Sayde propés que o reajuste fique limitado ao indice estabelecido pelos sindicatos até que a
ADCPII consiga aumentar sua receita, pois o equilibrio receita-despesa esta em risco. A




professora Neila concordou com as ponderagdes da professora Rose, sobre os cursos
voltados para as atividades que as funciondrias desenvolvem na Associacdo. A professora
Elena, tendo feito alguns célculos sobre as médias de salarios, ticket alimentacdo e plano de
saude apresentados nos balancetes, recomendou que precisariam ser revistos, corrigindo
distor¢bes, até mesmo, redefinindo-os. A professora Mércia Maretti, tesoureira atual,
assumiu o compromisso de verificar esses valores e, nos. préximos reajustes, tentar corrigir
as distor¢Bes. O professor Tiago defendeu que os cursos realizados pelas funciondrias devem
ser livres, pois ndo ha garantias de retorno direto a este beneficio mesmo que o curso tenha
relacdo direta com o trabalho. Disse, ainda, que o objetivo do incentivo deve ser a satisfacdo
das funciondrias, que possivelmente se refletird na qualidade do trabalho. Feitas as ressalvas
dos professores Rose (proporcdo entre saldrios e beneficios), Denise Sayde (indices do
dissidio salarial), Neila (consumo de luz) e Paulo Rogério (solicitar ao Colégio relégio de luz e
conta proéprias), foi apresentado o saldo em conta corrente (duas contas — Cestur e ADCPII).
Foi ressaltada positivamente a seriedade com que a avaliacio dos balancetes foi feita pela
plendria, e encaminharam-se 3 votag3o os balancetes do segundo semestre de 2011 e do 12
semestre de 2012 que foram aprovados, reiterando-se o necessario cuidado com os pontos
levantados anteriormente e registrados nesta ata. 3) A¢do Coletiva Piso Salarial Nacional do
Magistério: a professora Denise Rezende apresentou as informagGes e estudos que
balizaram os encaminhamentos da Diretoria (envio de oficios ao MEC, MPOG e entidades
congéneres) e a agdo que ora se propde. Considerando o vencimento que constava na tabela
salarial dos professores federais da Educagdo Basica, Técnica e Tecnolégica, no regime de
20h e 40h, os servidores docentes enquadrados nas classes D | e DIl receberam, nos meses
de janeiro e fevereiro de 2012, valor inferior ao piso nacional estabelecido através da Lei
11.738/2008 - valor atualizado para RS 1.451,00 (um mil, quatrocentos e cinquenta e um
reais) a partir de janeiro de 2012. No intuito de buscar garantir o direito destes professores,
a assembleia decidiu, por unanimidade, que fica a ADCP Il autorizada a buscar a devida
reparagdo, em juizo ou fora dele, para os docentes que perceberam valores inferiores ao
fixado ao piso nacional legal estabelecido pelas normas em vigor. Ainda sobre este ponto, a
professora Elena questionou se o ressarcimento seria somente referente a 2012 ou
retroativo a 2008, quando da sancgdo da lei, ficando, entdo, a indicacdo para a Diretoria da
Associacdo verificar a possibilidade da agdo legal retroagir também aos anos anteriores. 4q)
Estrutura politico-administrativa do CPIl, apés san¢do da lei n? 12677/2012. Esse ponto
iniciou-se por volta das 20h, com a professora Denise Rezende fazendo um breve histérico
da situacdo vivida no CPIl nas semanas anteriores 3 assembleia, quando o processo eleitoral
para a Diregdo Geral que estava em curso foi cancelado e a Professora Vera Maria Rodrigues
foi empossada no cargo de Reitora pro tempore, tendo como base a lei 12677/2012.
Relatou-se também a reunido na quinta feira passada (23 de agosto) com a ‘Dire¢do Geral-
Reitoria’, da qual a ADCPII participou. Conforme proposta apresentada nessa reunido, a
ADCPII recebeu oficio da Reitoria, datado de 27 de agosto, que foi lido na integra para os
presentes, propondo a criagdo de um grupo de trabalho que, no periodo de 03 a 10 de
setembro (com reuniGes diarias das 15 as 18h) teria como tarefa a elaboracdo de um novo




Estatuto para a institui¢do. Esclareceu-se que a ADCPII informou, por oficio, a Reitoria que os
nomes dos representantes (titular e suplente) so seriam enviados apés a assembleia que
estavamos realizando. Foi lembrado também que, em dssembleia conjunta dos comandos de
greve do CPIl foi aprovada a criagdo de um férum de entidades péra tratar das questdes
internas e que na assembleia do Sindscope, realizada no dia 28, marcou-se a primeira
reunido do férum para o dia 31 de agosto, as 14h. Feitos esses esclarecimentos, foram
abertas as inscricbes para que os presentes fizessem suas avaliacdes e propostas. Fizeram
uso da palavra, na ordem, os professores Flavia'de Assis, Neila, Paulo Rogério, Rose, Elena,
Maércia, Denise Rezende, Ana, Flavio, Luisa, Vénia, Neila, Regina Macedo, Glaucia, Denise
Sayde, Fldvia e Paulo, que discorreram sobre o carater do GT proposto pela Reitoria, se se
elaboraria um estatuto provisério ou definitivo, e sobre a importancia da elaboragdo de um
Estatuto que garantisse as especificidades do CPIl. “Um novo estatuto ndo pode ser
resultado de um ‘recorte e cola’ dos estatutos dos outros IFE’s, pois, ao fazer assim, se
poderia ferir ou ndo garantir a organizagéo e o perfil do CPIL.” Avaliou-se também o prazo
exiguo, de apenas 15 horas, para a execu¢do da tarefa de elaborar o estatuto: “O prozo
estipulado ndo possibilita que os representantes das entidades consultem seus pares. As
entidades deveriam se sentar no GT da DG se for garantida, por documentos, a
provisoriedade desse estatuto inicial. Caso contrdrio, nenhuma entidade deve participar”.
Também se ponderou sobre os principios que devem ser priorizados neste momento e se a
prioridade deve ser a elei¢gdo para a reitoria ou a elaboragdo do Estatuto: “Vale a pena correr
o risco de descaracterizagdo do CPll para garantir uma elei¢do répida? A equiparacdo do CPII
a Rede Federal de Ensino Técnico ndo é um evento isolado, estd inserida em um projeto mais
amplo. Parece-me que a intengdo é de alterar a responsabilidade em relagdo aos niveis de
ensino, de desresponsabilizacdo do governo federal pela Educa¢do Fundamental. O
aligeiramento no trato das questdes estatutdrias na verdade adiom a construgdo de uma
escola de educacdo bdsica mais democrdtica e participativa”. Tentando prever que
poderiamos ter pela frente uma elei¢do agodada, um regimento mal feito e um conselho
superior ilegitimo, as falas foram tragando alguns panoramas politicos para o CPll que
apontavam para a importancia da elaboragdo do Estatuto e, por isso, deveria ser garantido
um prazo maior para a consecucdo desse objetivo. Dada também a singularidade do
momento que seria vivido na semana de 03 a 10 de setembro, indicou-se a necessidade de
se apresentar nomes para a participacdo no GT mas com sua participagdo condicionada a
avaliagdo em nova assembleia apés informagdes oficiais sobre a composicdo do GT e a
ampliacdo ou ndo do tempo destinado a tarefa. Por isso, acordou-se que seriam convocadas
reunides e/ou assembleias sempre que se julgasse necessario, ficando a ADCPIl em um
estado de “assembleia permanente”. Neste sentido, a assembleia aprovou o envio de um
oficio 3 Reitoria indicando os nomes das professoras Denise Rezende (representante) e
Marcia Maretti (suplente) para participagdo no GT e solicitando esclarecimento sobre a
composicio desse GT para que, de posse destas informagdes, fosse encaminhada a
assembleia uma nova avaliacdo da participacdo da entidade. Foram aprovados alguns
encaminhamentos como: denunciar em outras IFE’s, MEC, sindicatos e CONIF a proposta do




grupo de trabalho apresentada pela reitoria, em prazo exiguo, isto &, apenas 15 horas de.
:fetrivo trabalho, sob alegacdo de garantir a realizacio de uma eleicdo ainda este ano. Foi
aprovado ainda que as Entidades deveriam ir a Brasilia, ao MEC -e -colocar seus
questionamentos, anseios e visoes divergentes. O GT da DG deve ter um primeiro momento

de enfrentamento. E'preciso ter oposicdo, pessoas que pensem diferente, que apresentem
outro projeto de escola nesta disputa e por isso avaliou-se necessdria a presenca de
representantes da ADCPII participando do GT. A assembleia aprovou também a participagdo
da ADCPII no férum de entidades que teve sua primeira reunido marcada para o dia 31 de
agosto as 14horas. Ressaltou-se, no entanto, que o forum ndo seria um espaco deliberativo.
No Férum, os participantes, buscariam obter consenso e as divergéncias seriam
encaminhadas por cada entidade nos féruns decisérios de cada uma. Findas as avaliages,
Denise leu todas as propostas apresentadas e os presentes foram pedindo esclarecimentos
quando julgaram necessario. Os professores Magda, Neila, Paulo e Ana propuseram
encaminhamentos, havendo grande participacdo da plendria para definir e aprofundar as
discussdes e encaminhamentos. Passando-se 3 votacdo das propostas, ressaltou-se que se
deveria ter o cuidado de tirar as posicdes consensuais, j4 que se dispunha de poucas
informagdes sobre a composicdo e as atribuicdes do GT. Assim, foram aprovados: a) a
participacdo da ADCPII no Férum de Entidades do CPII, cuja primeira reunido estava marcada
para as 15h do dia 31 de agosto; b) Envio de oficio 3 Direcdo Geral, com os nomes de Denise
Rezende (titular) e Marcia Maretti (suplente), solicitando, entretanto, esclarecimentos sobre
a composicdo do GT e a ampliacdo de seu prazo de trabalho; c) Ida das entidades a Brasilia,
para reunido com o MEC e posterior dendincia no CONIF e em outros féruns; d) “Estado de
Assembleia Permanente”, com reunido na sexta-feira, 31 de agosto, as 9 h, na ADCPIL. Assim,
tendo os participantes da assembleia registrado suas presencas no livro especifico, foi
encerrada a sessao e layrada a prgsFme ata, no Colégio Pedro Il - Rio de Janeiro, em 29 de
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